
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
องคการบริหารสวนตำบลปายุบใน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

วัตถุประสงคเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ทีส่อดคลองกบัประเด็นดังตอไปน้ี 
ประเด็นท่ี 1 กระบวนการปฏิบัติงานท่ีโปรงใสและมีประสทิธิภาพ 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จ ัดทำค ู  ม ือหร ือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ 

ดำเนินการเผยแพรคูมือ/แนวทางการปฏิบัติงาน
ผานเว็บไซตหนวยงาน 

ทุกสวนราชการ 1.ไดดำเนินการเผยแพรแลว บนเว็บไซต 
https://www.payubnai.go.th 
2.ผู ร ับบริการทราบขั ้นตอนการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่ 

ไตรมาส 1 - 4 

2. จ ัดทำค ู  ม ือหร ือแนวทางการ
ใหบริการสำหรับผูรับบริการหรือผู
มาติดตอ 

ดำเนินการเผยแพร/ประชาสัมพันธคูมือหรือแนว
ทางการให บร ิการสำหร ับผ ู ร ับบร ิการหรือ                   
ผู มาติดตอ ณ จุดร ับบริการ เว็บไซตองคการ
บริหารสวนตำบลปายุบใน Facebook Line 

ทุกสวนราชการ 1.ไดดำเนินการเผยแพรแลว บนเว็บไซต 
https://www.payubnai.go.th 
2.ผูรับบริการทราบข้ันตอนการใหบริการที่ชัดเจน
และมีการจัดเตรียมเอกสารที ่เกี ่ยวของเพื ่อมา
ขอรับบริการไดอยางถูกตอง 

ไตรมาส 1 - 4 

3. ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการ
ดำเนินงานขององคการบริหารสวน
ตำบลป าย ุบใน ให ครอบคลุมทุก
ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ดำเนินการเผยแพรการประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารการดำเนินงานขององคการบริหารสวน
ตำบลป าย ุบใน  ครอบคล ุมท ุกข ั ้นตอนการ
ดำเนินงาน ใหเปนปจจุบันสม่ำเสมอ 

ทุกสวนราชการ 1.ไดดำเนินการเผยแพรแลว บนเว็บไซต 
https://www.payubnai.go.th 
2.ประชาชนในพื ้นท ี ่ ได ร ับทราบผลงานและ
ก ิจกรรมท ี ่ประชาชนได ม ีส  วนร  วมในการ
ดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลปายุบใน 

ไตรมาส 1 - 4 

 
 

 

 

https://www.payubnai.go.th/
https://www.payubnai.go.th/
https://www.payubnai.go.th/


 

ประเด็นท่ี 2 การใหบริการและระบบ E-Service 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำและเผยแพรชองทางการ
ติดตอ - สิบถามขอมูล โดยมีลักษณะ
เ ป  นก า ร ส ื ่ อ ส า ร ส อ ง ท า ง และ            
E-Service 

1. จัดทำระบบ Q & A ในเว็บไซตขององคการ
บริหารสวนตำบลปายุบใน เพื่อตอบคำถามใหแก
ประชาชนทั่วไป 
2. มีระบบ E-Service ในการใหบริการประชน
และประชาสัมพันธคู ม ือการใชงานระบบให
ประชาชนทุกคนรูวิธีการใชงานผานทางเว็บไซต
องคการบริหารสวนตำบลปายุบใน 
3. องค  ก ารบร ิห ารส  วนตำบลป  าย ุ บ ในมี  
Facebook Fanpage ที่คอยรับเรื่องรองเรียนและ
ตอบขอสงสัยใหแกประชาชน 

สำนักปลัด 1.ประชาชนในพื ้นที ่ เข าไปมีส วนร วมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน/การใหบริการของ
หนวยงานใหดีข้ึนเทาที่ควร 
2.ประชาชนในพื ้นที ่ เข ามาติดตอแสดงความ
คิดเห ็น เสนอแนะ และสอบถามขอมูลตอการ
ใหบริการในหลายชองทางองคการบริหารสวน
ตำบลปายุบใน 
3.ชองทางการติดตอ-สอบถามขอมูล ที ่อำนวย
ความสะดวกในการเขาใชงาน 
https://www.payubnai.go.th/community/q-
and-a/ 
https://www.payubnai.go.th/e-service/ 
https://www.facebook.com/photo  

ไตรมาส 1 - 4 
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ประเด็นท่ี 3 ชองทางและรูปแบบการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสารภาครัฐ 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เผยแพรและประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารผานชองทางที ่หลากหลาย
และอำนวยความสะดวกในการเขาใช
งาน โดยดำเนินการปรับปรุงขอมูล
พ ื ้นฐานในเว ็บไซต ขององค การ
บริหารสวนตำบลปายุบในใหมีความ
ครบถวน 

1. องคการบริหารสวนตำบลปายุบในนำภาพ
กิจกรรมที่ไดดำเนินการไปเผยแพรประชาสัมพันธ
ขาวสารเกี ่ยวกับการมีส วนรวมของประชาชน             
ในชองทาง online และ offline 
 2. ดำเนินการปรับปรุงขอมูลพื้นฐานในเว็บไซต
ให ม ีความครบถวนเปนปจจ ุบัน และสามารถ
เขาถึงไดงายมากย่ิงข้ึน                              
3. ปร ับปรุงบอร ดประชาชนสัมพันธ บร ิเวณ
หนวยงาน                                        

ทุกสวนราชการ  1.ประชาชนสามารถเข าถ ึงข อมูลขาวสารที่
เผยแพรไดในหลายชองทาง อีกทั้งขาวที่เผยแพร
น้ัน มีขอความกระชับ เขาใจงาย ไมซับซอน 
2.ประชาชนในพื้นที่ทราบขอมูลผลการดำเนินงาน
ขององค การบร ิหารสวนตำบลปายุบในผาน
ชองทางสื่อสารทั้ง online และ offline 
https://www.payubnai.go.th/community/q-
and-a/ 
https://www.payubnai.go.th/e-service/ 
https://www.facebook.com/photo  

ไตรมาส 1 - 4 
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ประเด็นท่ี 4 กระบวนการกำกับดูแลการใชทรัพยสินของราชการ 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1. การกำกับดูแลการใชทรัพยสิน
ของราชการใหเปนไปตามระเบียบ
ของราชการ 

 

จัดการประชุมชี้แจงใหบุคลากรภายในหนวยงาน
ใชทรัพยสินของราชการ ใหเปนไปตามระเบยีบที่
เกี่ยวของ ตลอดจนการกำชับใหบุคลากรภายใน
หนวยงานมีการขออนุญาตในการยืมทรัพยสิน
อย างถ ูกต อง และใช  เพื ่อประโยชนของทาง
ราชการเทาน้ัน 

ทุกสวนราชการ 1.มีสมุดลงบันทึกการใชรถยนตของสวนราชการ 
2.การการลงทะเบียนพัสดุครุภัณฑ 

ไตรมาส 1 - 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 ประเด็นท่ี 5 กระบวนการสรางความโปรงใสในการใชงบประมาณและการจัดซื้อจัดจาง 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 
1. มีการพฒันาวิธีการเผยแพรและ
ประชาสมัพันธ แผนการดำเนินงาน
และแผนการใชจายงบประมาณ
ประจำป 

1. มีการประกาศผลการจัดซือ้จดัจางทกุเดือนผาน
ทางชองทางประชาสัมพันธของหนวยงาน  
 2. เผยแพรให บ ุคลากรภายในหนวยงานได
รับทราบอยางทั่วถึงผานชองทางการสื่อสารตาง ๆ 
เชน ชองทางออนไลน (Line Facebook) หรือ
บอรดประชาสัมพันธ                       
3. ให  เ จ  าหน าท ี ่ท ุ กกล ุ  มภารก ิ จทราบถึง
งบประมาณและแผนการใช จ ายงบประมาณ 
เพ ื ่ อท ี ่ จะสามารถจ ัดสรร เวลา และการใช
งบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด/กองคลงั ดำเนินการเผยแพรแลว บนเว็บไซต 
https://www.payubnai.go.th 
https://www.payubnai.go.th/#Content- 
https://www.payubnai.go.th/#Content-
491e0e667c81476a92b5 
https://www.payubnai.go.th/#Content-
103256c67c81476a92b5  

ไตรมาส 1 - 4 
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 ประเด็นท่ี 6 กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใชอำนาจและการบริหารงานบคุคล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. มีการขับเคลื ่อนจร ิยธรรมตาม
ประเด ็นท ี ่ ม ุ  ง เน นการแยกแยะ
ระหวางผลประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม และการยึด
หล ักค ุณธรรมในการบร ิหารงาน
บุคคล 

1. องคการบริหารสวนตำบลปายุบในมีการ
ข ับเคล ื ่อนจร ิยธรรมและ Dos & Don'ts เพื่อ
เผยแพรใหบุคลากรภายในรับทราบ และถือเปน
แนวปฏิบัติ            
 2. สอดแทรกเนื ้อหาประเด็นที ่ เก ี ่ยวกับการ
จริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ เพื ่อใหบุคลากร
ภายในหนวยงานไดรับทราบและตระหนักถึงคุณ
และโทษตาง ๆ ที่จะเกิดข้ึน 

สำนักปลัด ดำเน ินการแล วโดยจ ัดก ิจกรรมเสร ิมสร าง
วัฒนธรรมองคกรตามมาตรฐานทางจริยธรรมและ
ประกาศเจตนารมณ No Gift Policy ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 
2567  

ไตรมาส 2 - 3 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 



 

ประเด็นท่ี 7 กลไกและมาตรการในการแกไขและปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. การประชาสัมพันธชองทางให
ขอมูลหรือแนะนำรองเรียนการ
ทุจริตของเจาหนาที่ขององคการ
บรหิารสวนตำบลปายุบใน 

ประชาสมัพันธเผยแพรชองทางที่สามารถแจง
ประชาสมัพันธชองทางใหขอมลูหรือแนะนำ
รองเรียนการทจุริตภายในหนวยงานและ
เผยแพรทางเว็บไซตของหนวยงาน 

ทุกสวนราชการ  ดำเนินการเผยแพรแลว บนเว็บไซต 
https://www.payubnai.go.th/community/main-
forum/ 
https://www.payubnai.go.th 
https://www.payubnai.go.th  

ไตรมาส 1 - 4 
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ภาคผนวก 

ประเด็นท่ี 1 กระบวนการปฏิบัติงานท่ีโปรงใสและมีประสทิธิภาพ 
การเผยแพรขอมลูการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและคูมือการรับบริการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



การประชาสัมพันธขอมลูขาวสารการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลปายบุในผานเว็บไซตและสื่อสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ประเด็นท่ี 2 การใหบริการและระบบ E-Service  (https://www.payubnai.go.th/e-service) 

 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประเด็นท่ี 3 ชองทางและรูปแบบการประชาสัมพันธเผยแพรขาวสารภาครัฐ 
 
 
                      Facebook                                                          website                                                               Line 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประเด็นท่ี 4 กระบวนการกำกับดูแลการใชทรัพยสินของราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นท่ี 5 กระบวนการสรางความโปรงใสในการใชงบประมาณและการจัดซื้อจัดจาง 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประเด็นท่ี 6 กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใชอำนาจและการบริหารงานบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประเด็นท่ี 7 กลไกและมาตรการในการแกไขและการปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


